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ПЛАН РАБОТЫ 

ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

НА 2023 – 2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

№ 

п/п 
Содержание работы Дата Ответственные 

1. Согласование расстановки кадров на 

2023 – 2024 учебный год 

август-сентябрь Мяшина Н.Г. 

2. Согласование, утверждение локальных 

нормативных актов 

в течение 

года 

Мяшина Н.Г. 

3. Проведение трехступенчатого   

(административно-общественного) 

контроля состояния охраны труда в 

ДОУ 

в течение 

года 

Мяшина Н.Г.,  

Шмакова Е.Н. 

4. Организация участия членов ПО в 

проф. учебе, заседаниях актива, 

массовых акциях,  

пленумах и конференциях ПО 

в течение 

года 

Мяшина Н.Г. 

5. Подготовка и проведение праздников 

для сотрудников: 

 День дошкольного работника 

 Новый год 

 8 Марта 

 

 

сентябрь 

декабрь 

март 

 

Мяшина Н.Г., 

Комягина О.В. 

6. Организация культпоходов в театры, 

на концерты, выставки, 

дни здоровья, лыжные гонки 

в течение  

года 

Мяшина Н.Г., 

Дорофеева С.Ю. 

 

7. Подготовка и проведение трудовых 

субботников по благоустройству и 

уборке территории детского сада 

сентябрь-октябрь 

апрель - май 

 

Мяшина Н.Г.,  

Шмакова Е.Н. 

8. Согласование предварительного 

графика отпусков 

декабрь Мяшина Н.Г. 

9. Проверка начисления стимулирующих 

выплат сотрудникам 

январь, июль Мяшина Н.Г. 

10. Проверка правильности заполнения 

трудовых книжек, трудовых договоров 

август Мяшина Н.Г. 

11. Заявки на отдых и санаторно-

курортное лечение сотрудников 

в течение  

года 

Мяшина Н.Г. 



(для членов профсоюза) 

12. Распределение денежных средств из 

фонда профсоюза 

декабрь все члены 

профкома 

13. Рассмотрение заявлений и обращений 

членов профсоюза 

в течение  

года 

все члены 

профкома 
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